
 

 

Gezocht 

HOOFD-OPVOED(ST)ER	(M/V/X)	
De	afdeling	«	Pas	à	Pas	»	van	Ebisu	vzw,	is	een	dienst	begeleidend	zelfstandig	wonen	die	een	
geïndividualiseerde/gepersonaliseerde	opvolging	biedt.	Het	begeleidt,	informeert,	ondersteunt	
en	begeleidt	doven	en	slechthorenden	in	gebarentaal	in	hun	zelflerende	project	en	in	hun	
administratieve	zaken.	

De	voormalige	sollicitanten	mogen	herposten.		

We	moedigen	doven	en	slechthorenden	aan	om	te	solliciteren.	

Taken :  

o Organisatie, beheer en ondersteuning van het werk van het team.  
o Actieve deelname aan de vaststelling van de doelstellingen van het project. 
o Het uitvoeren van administratieve taken, het schrijven van activiteitenverslagen. 
o Organiseren van en actief deelnemen aan vergaderingen (intern & extern). 
o De ontwikkeling van externe netwerken met de verschillende partners en de vertegenwoordiging 

van de dienst. 

Gewenst profiel :  

o Houder van een A1-bachelordiploma op pedagogisch, psychologisch of sociaal gebied. 
o Ervaring in teammanagement. 
o Ervaring in het ontvangen en begeleiden van doven is wenselijk.   
o Je spreekt vloeiend gebarentaal (LSFB en/of VGT). Tweetalig zijn is een troef. 
o Verantwoordelijk, autonoom en dynamisch zijn, aandacht hebben voor communicatie en 

openstaan voor een dialoog met respect voor iedereen. 
o Een flexibele aanpak wordt aanbevolen. 
o Kennis van de IT-tools die nodig zijn voor de functie. 

Aanbod : 

o Contract	van	onbepaalde	duur	met	onmiddelijke	aanwerving.	
o Uren	:	19u/p.w.	ofwel	24u/p.w.	
o Salaris	op	basis	van	P.C.	319.00	

	
Stuur	uw	CV	en	motivatiebrief	naar	het	volgende	e-mailadres:	INFO.PAP@EBISU.BRUSSELS	
vóór	12/02/2019.	De	sollicitatiegesprek	vindt	plaats	op	vrijdag	15/02/2019	of	22/02/2019. 


