
 

 

Poste à pourvoir : COORDINATEUR (M/F/X) 

Le service « Pas à Pas » de Ebisu asbl, est un service d’habitat accompagné et propose un suivi individualisé. 

Il accompagne, informe, soutient et oriente en langue des signes des adultes sourds et malentendants dans 

leurs démarches administratives ainsi que dans leurs projets d’apprentissage à l’autonomie. 

Description de fonction : 

- Elaborer des projets avec la philosophie de Ebisu asbl et du service « Pas à Pas ». 

- Encadrer et coordonner l’équipe du service « Pas à Pas ». 

- Rédiger différents documents en lien avec le projet et des rapports d’activité. 

- Développer des partenariats avec le réseau associatif interne et externe au secteur. 

- Organiser et exécuter des tâches administratives, mettre en place des projets et vérifier la mise en 

œuvre et suivi. 

- Elaborer et mise en place d’outils permettant de développer le travail social et d’évaluer de façon 

objective le degré d’urgence d’une demande d’aide. 

Profil : 

- Bachelier en pédagogie ou psychosociale (assistant social, éducateur spécialisé, aide en 

psychologie). 

- Maitriser la connaissance de la langue des signes (LSFB et/ou VGT). 

- Capacités de gestion d’équipe, de projet, du temps et des priorités. 

- Capacités d’initiative et créativité. 

- Capacités organisationnelles, de ténacités, de rigueurs et au professionnalisme. 

- Faire preuve de tolérance, respect et d’ouverture d’esprit. 

- Etre proactif et sensibilisé à l’approche du monde et de la culture sourds. 

- Etre flexible dans le travail. 

Condition et contrat : 

- Contrat à durée indéterminé 

- Temps partiel, 30h par semaine 

- Barème : CP 319.00 

- Engagement prévu pour le 1er décembre 2017 

Comment postuler ? :  

Envoyer CV et lettre de motivation à info@ebisu.brussels et info.pap@ebisu.brussels au plus tard le 12 

octobre 2017. L’interview se fera le 16 et le 17 octobre 2017. 
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